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Birimi

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii

Kadro Unvani

Isletme Miidiirii

Bagli Bulundugu Unvan

Genel Sekreter

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Isletmenin idari, mali ve teknik islerini, kanun, tiiziik,
yonetmelik, yonerge, calisma programlari, biit¢e esaslari ve
isletmecilik ilkelerine uygun bi¢imde yiiriitmek.

Doner sermaye kadrolarina atanan veya gorevlendirilen
memurlar ile igletmeye alinan is¢ilerin gorevlerini is boliimu
esaslar1 dahilinde diizenlemek, izlemek ve denetlemek.
Doner sermaye memurlarinin atamalarini teklif etmek ve
isletmeye is¢i alinmasi, ¢ikarilmasi ve isgilerin 6zliik
haklarina iliskin isleri yapmak.

Isletmenin ¢alisma programlarmnin ve biitce tasarilarinin
zamaninda hazirlanmasini saglamak.

Dayanikli taginirlar ile tiiketim malzemelerinin iyi bir
sekilde kullanilmasini, saklanmasini, korunmasini saglamak
icin gerekli tedbirleri almak.

Tasinir islemlerinin usuliine gore yiiriitiilmesini saglamak,
gerekli denetimi yapmak.

Mal ve hizmet alimlari ile yapim islerinin gergeklestirilmesi,
Isletmeye bagli birimler arasinda koordinasyonu saglamak
ve bilgilendirme toplantilari diizenlemek.

Isletmeye gelen evraklarin ilgililere havalesini yapmak.
Isletmenin stratejik planimni, faaliyet raporlarmi hazirlatmak
ve list yonetime sunmak.

Tasinir Kontrol Yetkilisi gérevini yapmak.

Rektorlik Makami (Harcama Yetkilisi) tarafindan verilen

diger gorevleri yerine getirmek.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

En az 4 yillik Lisans mezunu olmak.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin
(B) bendinde belirtilen sartlari tagimak.
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